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Mis 

mise à jour : 20/09/2011

	Logo de la collectivité
	Etat récapitulatif des expériences professionnelles de droit public ou privé et des services militaires

De M. 


GRADE ……………………………………………

(à joindre à l’arrêté de nomination stagiaire)




( Détail des expériences professionnelles de droit public (services de non titulaire de droit public, y compris ceux accomplis dans une autre collectivité ou une autre administration – sont exclues les périodes effectuées en qualité de vacataires, soit payées à l’acte) :

	Employeur
	Type de contrat

(C.D.D., C.D.I.,)

préciser la catégorie hiérarchique (A, B ou C)
	Période

d’emploi
	Durée hebdomadaire 

de travail 
	Durée (convertir en équivalent temps plein pour les agents de catégorie C)
	Indice de rémuné-ration *

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)
	IB : 

IM :

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)
	IB : 

IM :

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)
	IB : 

IM :

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)
	IB : 

IM :

	Un simulateur de calcul est à votre disposition : pour y accéder, cliquer ici
	Total des expériences professionnelles de droit public
	... an(s) ... mois ...jour(s)
	


* L’agent optant pour la reprise de ces services publics peut conserver l’indice antérieur s’il est plus favorable que l’indice obtenu lors du classement dans certaines limites.
( Détail des expériences professionnelles de droit privé :

( Services d’agent de droit privé d’une administration (CES, CEC, Contrat d’apprentissage, Emploi jeunes, TUC …).

( Services en qualité de salarié dans le secteur privé ou associatif (en catégorie A, pas de référence à la notion de salarié).
	Employeur
	Type de contrat

(C.D.D., C.D.I., C.E.S., apprentis, etc.)
	Période

d’emploi
	Durée hebdomadaire 

de travail 
	Durée (convertir en équivalent temps plein pour les agents de catégorie C)

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)

	
	
	du 


au 

	............ Heures / semaine
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)

	Un simulateur de calcul est à votre disposition :  pour y accéder, cliquer ici
	Total des expériences professionnelles de droit privé
	... an(s) ... mois ...jour(s)


( Détail des services militaires : 

	Services militaires accomplis en qualité d’engagé
	Période d’accomplissement 
	Durée 

	Officier 
	du …………………………………………..

au …………………………………………..


	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)

	Sous-officier 
	du …………………………………………..

au …………………………………………..


	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)

	Militaire du rang 
	du …………………………………………..

au …………………………………………..
	Soit

... an(s) ... mois ...jour(s)

	
	Total des services militaires accomplis en qualité d’engagé
	... an(s) ... mois ...jour(s)


	Services militaires accomplis en qualité d’appelé (service national)
	Période d’accomplissement
	Durée

	
	du …………………………………………..
au …………………………………………..
	... an(s) ... mois ...jour(s


M.  capitalise :

- ... an(s) ... mois ...jour(s) d’expériences professionnelles de droit public. (voir tableau en annexe pour le calcul de prise en compte), soit :

… an(s) … mois … jour(s).
- ... an(s) ... mois ...jour(s) d’expériences professionnelles de droit privé. La reprise d’ancienneté est égale à la moitié de ces services (dans la limite de 7 ans pour les catégories A et B) ,  soit : 

… an(s) … mois … jour(s).

- ... an(s) ... mois ...jour(s) de services militaires autres que ceux accomplis en qualité d’appelé (le service national est pris en compte pour sa totalité et se cumule avec les autres options – voir tableau en annexe pour le calcul de prise en compte) , soit :
… an(s) … mois … jour(s).

Je soussigné, M. 
, nommé stagiaire au grade de 
 à compter du 
 opte 

pour la reprise de mes services (non cumulables, sauf service national) de :

Cocher ci-dessous l’option retenue :

( droit public

( droit public avec maintien de l’indice antérieur, soit IB : …  IM : …

( droit privé 
( services militaires (engagé) 
+ service national le cas échéant.

Fait à 
 ,
Signature de l’agent : 

Le 


A N N E X E

- Prise en compte des services de non titulaire de droit public :

( ¾ de la durée convertie en équivalent temps plein pour les agents nommés en catégorie C,

( ¾ de la durée des services accomplis dans une catégorie équivalente pour les agents nommés en catégorie B, et la moitié de leur durée pour des services accomplis dans un emploi inférieur,

( Emplois de niveau équivalent pour les agents nommés en catégorie A :


( la moitié jusqu’à 12 ans


( Les ¾ au-delà de 12 ans

  Fonctions accomplies du niveau de la catégorie B pour ces mêmes agents :


( 0 les 7 premières années


( 6/16 de 7 à 16 ans


( 9/16 au-delà de 16 ans

  Fonctions accomplies du niveau de la catégorie C pour ces mêmes agents :


( 6/16 pour leur durée excédant 10 ans

- Prise en compte des services de droit privé :

( Reprise de la moitié de leur durée convertie en équivalent temps plein pour les agents nommés en catégorie C

( reprise de la moitié de leur durée dans la limite de 7 ans pour les agents nommés en catégorie A et B. Les services doivent être du niveau de la catégorie dans laquelle le fonctionnaire est recruté (arrêté ministériel précisant la liste des professions prises en compte)

- Prise en compte des services de militaire autres que ceux accomplis en qualité d’appelé :

( Pour les agents nommés dans un cadre d’emplois de catégorie C : reprise des ¾ de ces services.

( Pour les agents nommés dans un cadre d’emplois de catégorie B :

- Reprise des ¾ des services du niveau officier ou sous-officier,

- Reprise de la moitié pour les militaires du rang.

( Pour les agents nommés dans un cadre d’emplois de catégorie A :

- Reprise de :

 
( La moitié des services antérieurs du niveau d’officier,


( 6/16 pour la fraction comprise entre 7 et 16 ans, et 9/16 au-delà pour les services antérieurs du niveau sous-officier,


( 6/16 au-delà de 10 ans pour les militaires du rang.

- Prise en compte de la totalité des services de militaire accomplis en qualité d’appelé (cumulables avec les services ci-dessus).
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